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elabaracion de informe de rendicion de cuentas

de la rendicion de cuentas ala c

socializar y aprobacion del informe por parte de los integrantes del
GAD. Parroquial
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PERIODICIDAD DE ACTUALIZACION DE LA INFORMACION:

MENSUAL

UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION - LITERAL m):

DIRECCION DE TALENTO HUMANO / ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION DEL LITERAL m):

MARITHZA VERONICA CHAMBA ESPINOSA
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jpcurtincapac@hotmail.com

NUMERO TELEFONICO DEL O LA RESPONSABLE DE LA UNIDAD POSEEDORA DE LA INFORMACION:

0997161380
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